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Arabako Foru Suhiltzaileen Erakunde
Autonomoaren zeregin nagusia da edozein ezbehar
gertatuz gero bizitzak eta ondasunak salbatzea.
Beste zeregin batzuen artean daude laguntza
teknikoak eta prebentzio-jarduerak egitea
(prebentzio-taldeak, dibulgazioa, prestakuntza,
etab.), bai eta babes zibilaren arloko beste batzuk
ere.

Jarduteko lurralde-eremuak Arabako Lurralde
Historiko osoa hartzen du, Gasteiz hiriburua izan
ezik.

Erakunde autonomoak 6 parke ditu (Agurain,
Kanpezu, Guardia, Langraiz Oka, Espejo eta
Laudio), eta 25 minutu baino gutxiagoko erantzun-
denbora duten lurraldeko biztanlegune guztiak
artatzen ditu; lehenik eta behin, gertuen dagoen
parkea iristen da tokira, edozein administraziotakoa
dela ere.

Unitate operatiboak 24 orduz mantendu dira
lurraldean zehar urteko 365 egunetan.

2025¢eko ekitaldian, erakunde autonomoaren
zerbitzura dauden langileen lan-baldintzak arautzen
dituen hitzarmena negoziatzen eta egiten jarraitu
da, sinatu arte (2026ko ekitaldirako aurreikusita
dago).

Era berean, 2025¢eko ekitaldiaren amaieran LPZ
aldatzea onartu zen, eta 6 plaza berri sortu ziren
(sarjentuak).

Operatiboaren plantillaren barruan dagoen
txandakatzearen ondorioz, behar diren jarduerak
egin dira jantziak eta norbera babesteko
ekipamenduak planifikatzeko eta erosteko, sartzen
diren ertzain berriei behar duten materiala eta
ekipamendua emateko.

Zerbitzuaren operatiborako beharrezkoak diren

funtzionamendu-gastu guztiak kudeatu dira:
aseguruak, hornidurak, eraikinetako instalazioen

El Organismo Auténomo de Bomberas y Bomberos
Forales de Alava tiene como cometido primordial el
salvamento de vidas y bienes en caso de cualquier
tipo de siniestro. Otros cometidos incluyen la
realizacion de asistencias técnicas y de actividades
preventivas (retenes de prevencidn, divulgacion,
formacidn, etc.), asi como otras en el ambito de la
Proteccién Civil.

El ambito territorial de actuacién comprende todo
el Territorio Histérico de Alava a excepcidn de la
capital, Vitoria-Gasteiz.

El Organismo Auténomo cuenta con 6 parques
(Salvatierra, Campezo, Laguardia, Nanclares de la
Oca, Espejo y Llodio), atiende todos los niicleos de
poblacién del Territorio con tiempos de respuesta
inferiores a 25 minutos; llegando al lugar
primeramente el parque mds cercano
independientemente de la administracién a la que
pertenezca.

Se han mantenido las unidades operativas a lo largo
del territorio 24 horas durante los 365 dias del afio.

Durante el ejercicio 2025 se ha continuado con la
negociacion y elaboracién del Convenio Regulador
de las condiciones de trabajo del personal al
servicio del Organismo Auténomo y hasta la firma
del mismo, prevista para el ejercicio 2026.

Asimismo, a finales del ejercicio 2025 se aprobd
una modificacién de la RPT, credndose 6 plazas de
nueva creacion (sargentos).

Como consecuencia de la rotacion existente dentro
de la plantilla del operativo, se han realizado las
actuaciones necesarias de planificaciéon y compra de
vestuario y EPIS para dotar del material necesario y
equipamiento a los nuevos efectivos entrantes.

Se han gestionado todos los gastos de
funcionamiento precisos para la operativa del
servicio: seguros, suministros, mantenimiento de
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mantentze-lanak, operatiboak erabiltzen dituen
ekipoen berrikuspena eta administrazioa, altzariak
berritzea, karga ertaineko apalategiak erostea, aire
girotuko instalazioak ezartzeko espazioak
egokitzea, UCEISetako garbiketa-zerbitzuaren
kudeaketa, etab.

Bestalde, ahalegin handia egiten jarraitu da
langileei beren eginkizunak betetzeko behar duten
esku hartzeko materiala, jantziak eta NBEak
emateko. 2025¢eko ekitaldian, ikusgarritasun
handiko ur-jantziak erosi dira trafikoetarako edo
aire zabaleko lanetarako, parkeko arropa, mendiko
erreskateetarako eta bilaketetarako eguzki-
babeserako betaurrekoak, uretako erreskateetarako
jantziak, etab.

Era berean, diametro bereziko ehun-mahuka
berriak, esku hartzeko arropa gordetzeko kaiolak,
ibilgailu elektrikoetan suak itzaltzeko suaren
kontrako mantak, kortinagailuak, esku hartu
ondorengo deskontaminaziorako unitate mugikor
bat eta abar erosi dira.

Barne-komunikazio operatiboen esparruan, ibilgailu
berriak hornitzeko lau ibilgailu-igorgailu erosi dira,
zazpi igorgailu eramangarri eta ibilgailu-igorgailu
bat konpondu dira, eta igorgailuetarako askotariko
materiala erosi da, hala nola antenak, bateriak eta
zorroak. Barne-komunikazio horiei dagozkien
erosketen eta konponketen zenbatekoa 10.437,00
eurokoa da.

Erosketa informatikoei dagokienez, mahai gaineko
zazpi ordenagailu, bost ordenagailu eramangarri eta
horien osagarriak, bi monitore eta zazpi tableta
alderatu dira. Hardware horren erosketen
zenbatekoa 20.662,00 eurokoa da.

Halaber, MS365era migratzea eta P1 hodeian posta-
kontuak ezartzea planifikatu da erakunde
autonomoko langile guztientzat. Zerbitzu horiek
2026ko ekitaldian ekitaldian gauzatzea aurreikusten
da.

Erakunde autonomoak erabiltzen dituen aplikazio
informatikoak modernizatzeko prozesuan, Giza
Baliabideen eta Administrazio Kudeaketaren
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instalaciones en los edificios, revisiones de los
diferentes equipos utilizados por el operativo y
administracion, renovacion de mobiliario,
adquisicion de estanterias de media carga,
acondicionamiento de espacios para la implantacién
de instalaciones de aire acondicionado, la gestién
del servicio de limpieza en las UCEIS, etc...

Por otra parte, se ha continuado con un esfuerzo
importante para dotar al personal del material de
intervencion, vestuario y EPIs necesario para el
ejercicio de sus funciones, materializindose en este
ejercicio 2025, en la compra de trajes de agua de
alta visibilidad para tréficos o para trabajos en
intemperie, ropa de parque, gafas de proteccion
solar para rescates y bisquedas en montafia,
vestuario para rescates acudticos, etc...

Asimismo, se han adquirido nuevas mangueras
textiles de didmetro especial, jaulas para guardar la
ropa de intervencién, mantas ignifugas para
extincién de fuegos en vehiculos eléctricos,
acortinadores,una unidad movil de
descontaminacién post-intervencion, etc.

En el 4mbito de las comunicaciones internas
operativas, se han adquirido cuatro emisoras de
vehiculo para equipar a los nuevos vehiculos, se
han reparado siete emisoras portdtiles y una de
vehiculo y se ha comprado material diverso para
emisoras como antenas, baterias y fundas. El
importe de las adquisiciones y reparaciones
relativas a estas comunicaciones internas asciende a
10.437,00 euros.

En relacion con las adquisiciones informadticas, se
han comparado siete ordenadores de sobremesa,
cinco ordenadores portétiles con sus accesorios, dos
monitores y siete tablets. El importe de las
adquisiciones de este hardware asciende a
20.662,00 euros.

Asimismo, se ha planificado la migracién a MS365
asi como la implantacién de cuentas de correo en la
nube P1 para todos los trabajadores del Organismo
Auténomo. La ejecucion de estos servicios estd
prevista para el ejercicio 2026.

En el proceso de modernizacién de las aplicaciones
informaticas utilizadas por el Organismo
Auténomo, el Servicio de Recursos Humanos y
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Zerbitzuak nomina kudeatzeaz arduratzen den
sistema informatikoa migratu du, eta SIGEP
programa informatikotik SAP RRHHera migratu
du. Proiektu hori 2025¢eko ekitaldian garatu da, eta,
modu esanguratsuagoan, ekitaldi horren azken
hilabeteetan. Aldi horretan, sistemak eta prozesuak
homegeneizatzeko lanak egin dira, benetako
exekuzioa lortzeko, gorabehera esanguratsurik
gabe. SAP Giza Baliabideen sistema berriarekin
abiarazitako lehen nomina 2026ko urtarrilean egin
da.

Era berean, eta aplikazio informatikoak
modernizatzeko helburu horrekin jarraituz, lan-
poltsak kudeatzeko programaren eta administrazio-
espedienteen kudeatzailearen modernizazioa
planifikatu, definitu eta aurrekontuan sartu da.
Migrazio horiek 2026ko ekitaldian gauzatuko dira.

2025¢eko ekitaldian, Laudioko UCEIS
erreformatzeko jarduerekin jarraitu da. UCEISeko
langileak, ibilgailuak, tresnak eta bitartekoak behin-
behinean lekualdatzeko euskarria eman duten
moduluen eta karpen erabilerari eutsi dio.

Halaber, maniobra-gazteluak egiten jarraitu da
erakunde autonomoko parkeetan. Espejo, Guardia
eta Kanpezukoak gauzatu dira eta Langraizi
dagokion proiektua idatzi da.

2025eko ekitaldian, bi SUV ibilgailu hibrido berri
jarri dira martxan, operatiboari mugikortasuna
emateko, bai eta PHEV furgoneta bat ere, erakunde
autonomoaren instalazioetan mantentze-lanak
egiteko.

Aipatzekoa da, halaber, autoeskailera automatiko
bat eraikitzeko prozesuan dagoela eta 2026ko
ekitaldian entregatzea aurreikusita dagoela.

Prestakuntzaren arloan, prestakuntza espezifikoko
hainbat ikastaro egin dira soka eta deltetarako
(baso-suteak, baso-suteen eta esku hartzen ari diren
egituren patologien zuzendaritza teknikoa), eta
beste hainbat ikastaro operatiboaren langileentzat
(amiantoa, larrialdietako medikuntza, arriskuen
prebentzioa eta arrisku elektrikoa).
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Gestién Administrativa ha realizado la migracién
del sistema informdtico encargado de la gestion de
némina, migrando del programa informatico SIGEP
a SAP RRHH. Este proyecto se ha desarrollado a lo
largo del ejercicio 2025 y, de manera mas
significativa durante los dltimos meses del citado
ejercicio, habiéndose completado en este periodo
las tareas de homegeneizacion de sistemas y
procesos necesarios para lograr una ejecucion en
real sin incidencias significativas. La primera
némina lanzada con el nuevo sistema SAP RRHH
se ha realizado en enero de 2026.

Asimismo, y siguiendo con el mencionado objetivo
de modernizacién de las aplicaciones informaticas,
se ha planificado, definido y presupuestado la
modernizacién del programa de gestion de bolsas
de trabajo y el gestor de expedientes
administrativos. La ejecucion de dichas
migraciones se realizard en el ejercicio 2026.

Durante el ejercicio 2025 han continuado las
actuaciones de reforma de la UCEIS de Llodio. Se
ha mantenido el uso de médulos y carpas que han
dado soporte al traslado provisional de personal,
vehiculos, enseres y medios de la UCEIS.

Asimismo, se ha continuado con la ejecucién de
castilletes de maniobras en los parques del
Organismo Auténomo. Se han ejecutado los de
Espejo, Laguardia y Campezo y se ha redactado el
proyecto del correspondiente a Nanclares.

Durante el ejercicio 2025, han entrado en servicio
dos nuevos vehiculos SUV hibridos para dotar de
movilidad al operativo y una furgoneta PHEV para
la realizacion de tareas de mantenimiento en las
instalaciones del Organismo Auténomo.

También es resefiable indicar que se encuentra en
proceso de contruccién un vehiculo autoescalera
automadtica y que estd prevista su entrega en el
ejercicio 2026.

En el area de formacion, se han llevado a cabo
varios cursos de formacién especifica para cabos y
deltas (incendios forestales, direccion técnica de
incendios forestales y patologias de las estructuras
en intervencion) y varios cursos mds para la
plantilla del operativo (amianto, medicina de
urgencias, prevencion de riesgos y riesgo eléctrico).
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Era berean, delta batzuek suteak itzaltzeko
teknologiari eta hiriko suteei buruzko ikastaroak
eman dizkiete ertzainei.

Dibulgazioaren atalean, prebentzioaren astea garatu
zen, autobabesaren arloko sentsibilizazio publikora
bideratuta. Edizio horretan, hainbat kolektibo
nabarmendu ziren, hala nola ikasleak eta adinekoak,
eta trafiko-istripuei buruzko tailer espezifiko bat
sartu zen, Osakidetzarekin eta Ertzaintzarekin
lankidetzan.

Era berean, emakumeak zerbitzu operatiboan sar
zitezen errazteko, bigarren aldiz gauzatu zen
"Emakume zu ere suhiltzaile/ser bombera"
programa, lanbide hori Arabako emakume gazteei
hurbilduz, sektorean dagoen genero-arrakala
ezabatzeko ekintzak bultzatzen eta garatzen
jarraitzeko.

Arabako Lurralde Historikoko Larrialdi Planari
dagokionez, esparru organiko-funtzionala eta
beharrezko bitarteko eta baliabideak mobilizatzeko
mekanismoak definitzen ditu, gertakari larri,
hondamendi edo lazeria publikoetan pertsonak eta
ondasunak babesteko.

Hala, 2025¢ko ekitaldian, Arabako Baso Suteen
aurrean Jarduteko Foru Plana (ARBASO) eta
Arabako Uholdeen aurrean Jarduteko Foru Plana
(ARUHOL) izapidetu dira.

Aipagarria da gure Suteak Prebenitzeko eta
Itzaltzeko Zerbitzuaren jarduera Leongo baso-
suteetan egindako laguntza-jarduketetan. Jarduketa
horiek Larrialdietako Zuzendaritzak koordinatuta
egin zituen, eta EAEko beste administrazio
batzuetako zerbitzuak inplikatu zituzten
kontingente komun eta koordinatu batean.

2. Lankidetza-hitzarmenak beste administrazio
batzuekin.

Bere eginkizunak betetzeko, erakunde autonomoak
lankidetza-hitzarmenak ditu lurralde periferikoekin,
pertsonentzat arriskutsuak diren larrialdi guztiei
azkar erantzungo zaiela bermatzeko, edozein dela
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Asimismo, varios deltas han impartido cursos a
efectivos de la Ertzaintza relativos a tecnologia de
la extincién y a incendios urbanos.

En el apartado de divulgacién, se desarroll6 la
semana de la prevencidn, encaminada a la
sensibilizacién publica en materia de
autoproteccién. En esta edicidn se incidié en
colectivos como escolares y personas mayores y se
incorporé un taller especifico de accidentes de
trafico en colaboracion con Osakidetza y
Ertzaintza.

Asimismo, con el objetivo de favorecer la
incorporacién de mujeres al servicio operativo, se
ejecutd por segunda vez el programa "Emakume, zu
ere suhiltzaile /ser bombera" acercando la profesion
a las jovenes alavesas para seguir impulsando y
desarrollando acciones tendentes a eliminacion de
la brecha de género existente en el sector.

En cuanto al Plan de Emergencias del Territorio
Histérico de Alava, éste define el marco orgénico-
funcional y los mecanismos de movilizacién de
medios y recursos necesarios, para la proteccién de
personas y bienes en caso de incidente grave,
catéstrofe, o calamidad publica.

Asf, durante el ejercicio 2025 se ha tramitado el
Plan Foral de Actuaciones ante Incendios Forestales
de Alava (ARBASO) y el Plan Foral de Actuacién
ante Inundaciones de Alava (ARUHOL).

Es resefiable la actuacion de nuestro Servicio de
Prevencion y Extincidn de Incendios en las
actuaciones de apoyo realizadas durante los
incendios forestales de Ledn, actuaciones realizadas
de manera coordinada por la Direccién de
Emergencias y que involucraron a servicios de otras
administraciones vascas en un contingente comun y
coordinado.

2. Convenios de Colaboracién con otras
Administraciones.

Para la ejecucién de sus cometidos, el Organismo
Auténomo dispone de convenios de colaboracion
con los territorios periféricos, al objeto de
garantizar una pronta respuesta ante cualquier
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ere larrialdiaren lurralde-kokapena probintziaren
barruan, eta, horrela, erantzuteko isokrono egokiak
bermatzeko.

Lurralde periferikoekin eta beste organismo eta
erakunde interesgarri batzuekin (UNESPA, REE...)
egindako hitzarmenak berritzea eta eguneratzea da
nabarmendu beharreko beste faktoreetako bat.

2025eko apirilean, lankidetza-hitzarmena berritu
zen Vitoria-Gasteizko Udalarekin, hilabete
gutxirekin, 2025eko maiatzaren letik abenduaren
31ra arte, suteen prebentzio eta itzalketako eta
salbamenduko zerbitzuarekin jarraitu ahal izateko.
2025¢eko abenduan, Vitoria-Gasteizko Udalarekin
beste lankidetza-hitzarmen bat onartzea lortu da
2026-2029 aldirako. Erakunde autonomoak
425.000,00 euroko zenbatekoa eman du, eta
zenbateko hori urtero eguneratu ahal izango da
urteko KPIaren arabera, administrazioen arteko
harremanari egonkortasuna emateko.

Era berean, 2025eko urtarrilean, lankidetza-
hitzarmena berritu zen Logrofioko Udalarekin, eta
berritze hori 2025¢eko urtarrilaren 1etik abenduaren
31ra arte egongo da indarrean, suteen prebentzio eta
itzalketako eta salbamenduko zerbitzuari jarraipena
eman ahal izateko. 2025eko abenduan, Udal
honekin beste lankidetza-hitzarmen bat onartzea
lortu da 2026-2027 aldirako, eta Erakundeak urtean
47.000,00 euroko zenbatekoa jarri du zerbitzuaren
finantzaketa orokorrerako transferentzia gisa.

Era berean, hitzarmenak mantendu ziren Miranda
de Ebroko Udalarekin eta Errioxako Autonomia
Erkidegoarekin, Arabako lurraldeekin muga egiten
duten eremuetan suteen prebentzio eta itzalketako
eta salbamenduko zerbitzua emateko.

Era berean, eta REErekin (Red Eléctrica Espafiola)
sinatutako hitzarmenaren ondorioz, aireko
baliabideak hornitzeko orga espezifiko bat gehitu
zitzaion zerbitzuari. Aireko baliabidearen

LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE 2025

Departamento: 11 BOMBEROS FORALES DE
ALAVA

Programa: 136550 SERVICIO DE EXTINCION
DE INCENDIOS Y
SALVAMENTO

emergencia con riesgo para las personas,
indistintamente de la localizacion territorial de ésta
dentro de la provincia, garantizando asi unas
isécronas de respuesta adecuadas.

La renovacién y actualizacién de convenios con los
territorios periféricos, asi como con otros
organismos y organizaciones de interés (UNESPA,
REE...), es otro de los factores a poner de
manifiesto.

En abril de 2025 se renové el convenio de
colaboracién con el Ayuntamiento de Vitoria-
Gasteiz con un periodo de vigencia de escasos
meses, desde el 1 de mayo hasta el 31 de diciembre
de 2025 para poder dar continuidad al servicio de
prevencién y extincion de incendios y salvamento.
Ya en diciembre de 2025 se ha logrado aprobar un
nuevo convenio de colaboracién con el
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz para el periodo
2026-2029, aportandose por parte del Organismo
Auténomo un importe de 425.000,00 euros, cuantia
actualizable anualmente en base al IPC anual,
dando estabilidad a la relacién entre
administraciones.

De la misma manera, en enero de 2025 se renovo el
convenio de colaboracién con el Ayuntamiento de
Logrofio, siendo la vigencia de esta renovacién
desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de
2025 para poder dar continuidad al servicio de
prevencion y extincién de incendios y salvamento.
Ya en diciembre de 2025 se ha logrado aprobar un
nuevo convenio de colaboracién con este
Ayuntamiento para el periodo 2026-2027,
aportandose por parte del Organismo un importe de
47.000,00 euros anuales en concepto de
transferencia para la financiacién global del
servicio.

Asimismo, se mantuvieron los convenios con el
Ayuntamiento de Miranda de Ebro y con la
Comunidad Auténoma de La Rioja para la
prestacion del Servicio de Prevencién y Extincién
de Incendios y Salvamento en las dreas alavesas
limitrofes con sus territorios.

A su vez, y fruto del convenio suscrito con REE
(Red Eléctrica Espaiiola), se incorpord al servicio
un carro especifico para abastecimientos de los
medios aéreos. Con el objetivo de mejorar la
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operatibitatea hobetzeko helburuarekin, aldi
operatibo bakoitzeko deskargen kopurua
optimizatuz eta, horrela, bitarteko horiek baso-
suteak itzaltzeko lanetan duten ahalmen operatiboa
nabarmen hobetuz.

Bestalde, Trebiiluko enklabean eta Burgosko eremu
mugakideetan zerbitzua ematen jarraitu da.

2025¢eko ekitaldian, Arabako Mendialdeko eta
Gaubeako babes zibileko boluntarioen elkarteekin
lankidetzan jarraitu da.

II. PROGRAMATUTAKO HELBURUEN
BETETZE MAILA

Lehen helburua UCEIS operatiboak irekitzea zen,
24 orduz, urteko 365 egunetan. 2025¢eko ekitaldian,
egitura horri eutsi zaio, eta ahalegin handiak egin
dira baliabide operatibo guztiei eusteko.

Definitzen den helburua Arabako lurralde osoan
suteak itzaltzeko eta prebenitzeko eta
salbamenduko zerbitzua ematea dela kontuan
hartuta, helburua betetzea oso egokitzat jotzen da.

Zerbitzua ematen dela bermatzeko, lankidetza-
hitzarmenak mantendu eta sinatu dira mugakide
diren beste erakunde eta administrazio batzuekin.

Operatibo osoko langileei prestakuntza eman zaie,
bai eta aginteentzako prestakuntza espezifikoa ere
(sokak eta deltak).

Laneko segurtasunaren arloan, normaltasunez
garatu dira langileak prestatzeko eta gaitzeko
prozedurak, bai eta jarduketa-prozedura espezifiko
baten garapena ere, amiantoa egon daitekeen
jarduketa operatiboetarako.

LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE 2025

Departamento: 11 BOMBEROS FORALES DE
ALAVA
Programa: 136550 SERVICIO DE EXTINCION
DE INCENDIOS Y
SALVAMENTO

operatividad del medio aéreo, optimizando el
nimero de descargas por periodo operativo y
mejorando asi sustancialmente la capacidad
operativa de estos medios en las tareas de extincion
de incendios forestales.

Por otro lado, se ha continuado con la prestacién de
servicio en el enclave de Trevifio y zonas limitrofes
de Burgos.

Durante el ejercicio 2025 se ha seguido
colaborando con las agrupaciones de voluntarios de
proteccidn civil de Montafia Alavesay Valdegovia

II. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS PROGRAMADOS

El primer objetivo consistia en la apertura de las
UCEIS operativas, 24 horas los 365 dias del afio.
Durante el ejercicio 2025 se ha mantenido esta
estructura, realizando esfuerzos importantes para
mantener todos los recursos operativos.

Teniendo en cuenta que el objetivo que se define es
la prestacién del Servicio de Extincién y
Prevencion de Incendios y Salvamento en todo el
territorio de Alava, el cumplimiento del objetivo se
considera como muy satisfactorio.

Para garantizar la prestacién del servicio, se han
mantenido y suscrito convenios de colaboracién
con otras entidades y administraciones limitrofes.

Se han realizado formaciones a personal de todo el
operativo y formaciones especificas para mandos
(cabos y deltas).

En materia de seguridad en el trabajo, se han
desarrollado con normalidad los procedimientos de
formacién y capacitacion del personal, asi como el
desarrollo de un procedimiento de actuacién
especifico para las actuaciones operativas con
posible presencia de amianto.



